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מטרת המפגש
ח"י אלול חל בסמוך לפתיחת שנת הלימודים, ולכן הוא מהווה הזדמנות מיוחדת לעצור רגע לפני הכניסה

לשגרת העשייה, ולהתחבר מחדש למהות השליחות החינוכית.
במהלך השנה אנו עוסקות בתכנון, בארגון, בהכנת סביבה חינוכית, בתכנים ובמשימות רבות. אך ח"י אלול
מזכיר לנו שהחינוך אינו מתחיל בתוכנית העבודה, אלא בהבנת גודל הזכות והאחריות החינוכית. לפני שאנו

מבקשות להאיר את הילדים – עלינו למלא את עצמנו בחיות, בשמחה ובתחושת שליחות.
מטרת המפגש היא לחבר בין המסר של ח"י אלול לבין עבודת החינוך בגן, ולהעניק לצוות כוח רוחני ורגשי

לפתיחת שנה מתוך שמחה, אמונה ופנים מאירות.

מהלך המפגש
פתיחה: מאירות בחיות

פתחי את המפגש באווירה רגועה ונעימה. אפשר לשלב ניגון חסידי ברקע. 
"אנחנו עומדות בפתחה של שנה חדשה. בדרך כלל בימים אלו אנחנו עסוקות ברשימות, בארגון הגן,
בהכנת הכיתה ובתכנון הפעילויות. אבל רגע לפני כל אלו, אנחנו מבקשות לעצור ולשאול שאלה אחת:

מאיפה מגיע האור שנכניס השנה לגן?"
"ח"י אלול מלמד אותנו שהחיות היא הכוח שמכניס נשמה בכל מה שאנחנו עושות. לא רק לעשות נכון -

אלא לעשות מתוך שמחה, אהבה ותחושת שליחות. לכן בחרנו לקרוא למפגש שלנו: “מאירות בחיות".

לימוד משותף
חלקי לכל משתתפת את קובץ הלימוד. אפשר ללמוד בחברותות או בקבוצות קטנות.

לאחר הלימוד אספי את הצוות לשיתוף קצר.
שאלות מנחות:

איזה רעיון מתוך הלימוד נגע בך במיוחד?
מה התחדש לך על המשמעות של ח"י אלול?

איך אפשר להכניס יותר חיות לעבודה היומיומית בגן?
חשוב לאפשר לכמה משתתפות לשתף, אך לשמור על שיח קצר וממוקד
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חיבור לעולם החינוך
לאחר הלימוד סכמי: "ח"י אלול אינו מבקש מאיתנו להיות מושלמות. הוא מזכיר לנו שהדרך להשתפר אינה

מתחילה בביקורת עצמית, אלא באמונה בשליחות ובכוחות שהקב"ה נתן לנו.
גם אנחנו, כמחנכות, עוצרות לפני תחילת השנה ושואלות:

מה נרצה לעשות אחרת?
איך נוכל לראות יותר כל ילד?

איך נכניס יותר שמחה וחיות לגן?
מתוך החיות הזו נוכל להאיר גם את הילדים.

אפשר להמחיש זאת באמצעות הדימוי של השתיל:
"ילד בגיל הרך דומה לשתיל צעיר. הוא עדיין בונה את שורשיו, וכל מילה, מבט ואווירה הופכים לחלק
מהקרקע שעליה יצמח. כשם ששתיל זקוק לאור, למים ולחום – כך ילד זקוק למחנכת שפועלת מתוך חיות,

אהבה ופנים מאירות”.

פעילות אישית
חלקי לכל משתתפת את כרטיס הפעילות.

בקשי מכל אחת לחשוב על השנה הקרובה ולכתוב:
כיצד אני בוחרת להאיר בחיות השנה?

אפשר לתת מספר דקות של כתיבה שקטה.
לאחר מכן, מי שמעוניינת, מוזמנת לשתף במשפט אחד.

המטרה אינה להגיע לתשובה "נכונה", אלא ליצור מחויבות אישית קטנה ומעשית.

מעבר לישיבת הצוות
אפשר לומר:

"מתוך החיבור למהות השליחות, נעבור כעת לעסוק בכלים המעשיים שיסייעו לנו לפתוח את השנה בצורה
הטובה ביותר."

מכאן ממשיכים לישיבת הצוות הרגילה:
נהלים

דגשים מקצועיים
מטרות השנה
לוחות זמנים

חלוקת אחריות
כל נושא נוסף בהתאם לצורכי הגן.

סיום
סיימי את המפגש במסר מחזק:

"ח"י אלול מלמד אותנו שהחיות אינה תוספת לעבודה החינוכית – היא הלב שלה.
השליחות החינוכית אינה מסתיימת בין כותלי הגן. כל ילד שמתחזק באמונה, בשמחה ובאהבת התורה,
מקרב עוד את העולם אל ייעודו. כאשר אנו פועלות מתוך חיות של קדושה, אנו שותפות בשליחותו של
הרבי להכין את העולם לקבלת פני משיח צדקנו. יהי רצון שנזכה לפתוח שנה של אור, לגדל דור של ילדים

המאירים את סביבתם, ומתוך כך נזכה כולנו לגאולה האמיתית והשלמה תיכף ומיד ממש.


